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ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ
19. 09. 2025 	     			  м.Покров					      № 3
 
(73 сесія 8 скликання)

[bookmark: __DdeLink__554_708749480]Про готовність комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років

З метою забезпечення сталого проходження опалювального сезону 2025/2026 років, на виконання рішення 68 сесії міської ради 8 скликання від 25.04.2025 № 1 «Про підсумки опалювального сезону 2024/2025 років та підготовку комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років», був затверджений план заходів з підготовки комунального господарства, житлового фонду та бюджетних установ територіальної громади  до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років.
Заслухавши звіт «Про готовність комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років», керуючись статтею 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Звіт «Про готовність комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області щодо роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років» прийняти до відома, додається.

2. Керівникам: комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги Покровської міської ради» (далі –    КНП «ЦПМСД Покровської міської ради») (Олена САЛАМАХА), комунального підприємства «Центральна міська лікарня Покровської міської ради Дніпропетровської області» (далі – КП «ЦМЛ ПРМ ДО») (Олексій ЛЕОНТЬЄВ), Покровського міського комунального підприємства «ЖИТЛКОМСЕРВІС» (далі – ПМКП «ЖКС») (Валентина МІНЕНКО), виконавчого комітету Покровської міської ради (далі - виконком) (Вікторія АГАПОВА), управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради (далі – управління освіти) (Ольга МАТВЄЄВА), відділу культури, туризму, національностей і релігій виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської області (далі – ВКТНР ВК ПМР ДО) (Тетяна СУДАРЄВА), управління праці та соціального захисту населення Покровської міської ради Дніпропетровської області (далі - управління праці та соціального захисту населення) (Тетяна ІГНАТЮК), комунального закладу «МГБ «Надія» Покровської міської ради Дніпропетровської області» (далі – КЗ «МГБ «Надія» ПМР ДО») (Наталія ДУБІНА), комунального закладу освіти «Покровський центр підготовки і перепідготовки робітничих кадрів»  Дніпропетровської обласної ради (далі - КЗО «ПЦППРК» ДО») (Наталія ДЯЧЕНКО – за згодою) забезпечити подачу теплоносія котелень на об’єкти теплопостачання комунальних закладів та соціальної сфери в терміни, визначені розпорядженням міського голови.
3. Керівникам: міського комунального підприємства «Покровське виробниче управління водопровідно-каналізаційного господарства» (далі – МКП «Покровводоканал») (Віталій ГЛУЩЕНКО), Покровського міського комунального підприємства «Добробут» (далі - ПМКП «Добробут») (Руслан СЕРГЄЄВ), ПМКП «ЖКС» (Валентина МІНЕНКО), товариства з обмеженою відповідальністю «Універсал-Сервіс 94» (далі - ТОВ «Універсал-Сервіс 94») (Олег КОЛПАКЧІ - за згодою),  Покровської дільниці Нікопольського УЕГГ Дніпропетровської філії ТОВ «Газорозподільні мережі України» (Зінаїда КРЯЖЕВСЬКИХ - за згодою), Південного регіону електричних мереж             АТ «ДТЕК ДНІПРОВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ» (Микола ШУМЕЙКО - за згодою) в умовах воєнного стану, введеного Указом Президента України від 24.02.2022 № 64/2022, затвердженого Законом України «Про введення воєнного стану в Україні» (із змінами), забезпечити споживачів комунальними послугами та енергоносіями.
Термін: постійно

4. З метою недопущення руйнування внутрішньобудинкових інженерних мереж житлових будинків та комунальних об’єктів в осінньо-зимовий період  2025/2026 років керівникам: ПМКП «ЖКС» (Валентина МІНЕНКО),           КНП «ЦПМСД Покровської міської ради» (Олена САЛАМАХА), КП «ЦМЛ ПМР ДО» (Олексій ЛЕОНТЬЄВ), виконкому (Вікторія АГАПОВА), управління освіти (Ольга МАТВЄЄВА), ВКТНР ВК ПМР ДО (Тетяна СУДАРЄВА), управління праці та соціального захисту населення (Тетяна ІГНАТЮК), КЗ «МГБ «Надія» ПМР ДО» (Наталія ДУБІНА), КЗО «ПЦППРК» ДО» (Наталія ДЯЧЕНКО – за згодою), ТОВ «Універсал-Сервіс 94» (Олег КОЛПАКЧІ - за згодою), об’єднань співвласників багатоповерхових будинків: «Злагода» (Анатолій ПАРХОМЕНКО), «Гірник» (Людмила КУХТІНА), «Новосел» (Роман МЕРКУЛОВ), «Схід-97» (Любов ПРИХОДЬКО), ДП ЖКК ЗАТ «ОВЕТРІ» (Юрій ГНІДЕНКО), «Дубок-2016» (Тетяна ФОКІНА), «Затишок-11» (Сергій ВАЩЕНКО), «Білі лебеді» (Тамара ЛУТКОВА), «Чегор» (Тетяна МИХАЙЛЮК), «Сонячна домівка» (Аліна ЛЯШЕНКО), «Скіфське містечко» (Валерій ЗВЯГІНЦЕВ), «Надія 27» (Ігор ВІКТОРОВСЬКИЙ), «Рятівник» (Надія БАЛАХМЕЙ) під особисту відповідальність забезпечити утеплення підвальних приміщень та горищ, стабільний робочий стан інженерних мереж житлових будинків, виконати заходи з енергозбереження, дотримуватись температурних графіків в приміщеннях.
Термін: постійно

5. Керівникам: МКП «Покровводоканал» (Віталій ГЛУЩЕНКО),     ПМКП «Добробут» (Руслан СЕРГЄЄВ), ПМКП «ЖКС» (Валентина МІНЕНКО), КНП «ЦПМСД Покровської міської ради» (Олена САЛАМАХА), КП «ЦМЛ ПМР ДО» (Олексій ЛЕОНТЬЄВ), виконкому (Вікторія АГАПОВА), управління освіти (Ольга МАТВЄЄВА), ВКТНР ВК ПМР ДО (Тетяна СУДАРЄВА), КЗ «МГБ «Надія» ПМР ДО» (Наталія ДУБІНА), ТОВ «АТЛАС АКТИВ» (Сергій КОНДРАТЮК – за згодою), ТОВ «Укртехресурс» (Ігор МАЦИБОРКО – за згодою), ТОВ «Титан Теплоенерго» (Юрій СУХОМУД – за згодою):
- забезпечити запас пального для альтернативних джерел живлення (генератори);
- забезпечити у разі припинення енергопостачання застосування  альтернативних джерел живлення.
Термін: протягом опалювального періоду

6. Покровській дільниці Нікопольського УЕГГ Дніпропетровської філії ТОВ «Газорозподільні мережі України» (Зінаїда КРЯЖЕВСЬКИХ - за згодою):
- забезпечити стабільне газопостачання на об’єкти життєзабезпечення та  мешканцям міста протягом опалювального періоду 2025/2026 років;
- забезпечити цілодобову роботу аварійно-відновлювальних бригад;
- забезпечити роботу диспетчерських служб та відповідальних осіб від Покровської дільниці Нікопольського УЕГГ Дніпропетровської філії ТОВ «Газорозподільні мережі України»;
- заборонити відключення від газопостачання об’єктів життєзабезпечення міста без погодження з виконавчим комітетом Покровської міської ради;
- погоджувати з виконавчим комітетом Покровської міської ради проведення ремонтних робіт на мережах газопостачання.
Термін: протягом опалювального періоду

7. Південному регіону електричних мереж АТ «ДТЕК ДНІПРОВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ» (Микола ШУМЕЙКО - за згодою):
- забезпечити стабільне електропостачання на об’єкти  життєзабезпечення та мешканцям міста протягом опалювального періоду 2025/2026 років;
- забезпечити цілодобову роботу аварійно-відновлювальних бригад (з наявністю автопідіймача) для стабільного забезпечення споживачів електричною енергією на території Покровської міської територіальної громади;
- організувати взаємодію диспетчерських служб та відповідальних осіб від Південного регіону електричних мереж АТ «ДТЕК ДНІПРОВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ» з диспетчерськими службами виконавчого комітету Покровської міської ради; 
- заборонити відключення від електропостачання об’єктів життєзабезпечення міста без погодження з виконавчим комітетом Покровської міської ради;  
- погоджувати з виконавчим комітетом Покровської міської ради проведення планових ремонтних робіт на мережах електропостачання.
Термін: протягом опалювального періоду

8. Керівникам теплопостачальних організацій: ТОВ «АТЛАС АКТИВ» (Сергій КОНДРАТЮК – за згодою), ТОВ «Укртехресурс» (Ігор МАЦИБОРКО – за згодою), ТОВ «Титан Теплоенерго» (Юрій СУХОМУД – за згодою): 
- створити нормативні запаси твердого палива, для сталої роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років;
- забезпечити формування та надання для затвердження у встановленому порядку тарифів на теплову енергію.
Термін: до 01 жовтня 2025 року

	9. Керівнику управління житлово-комунального господарства та будівництва виконавчого комітету Покровської міської ради (далі – УЖКГ та будівництва) (Віктор РЕБЕНОК) відновити роботу цілодобового диспетчерського пункту виконавчого комітету Покровської міської ради в осінньо-зимовий період 2025/2026 років. 
Термін: з 15 жовтня 2025 року

10. Керівникам: ПМКП «ЖКС» (Валентина МІНЕНКО), КНП «ЦПМСД Покровської міської ради» (Олена САЛАМАХА), КП «ЦМЛ ПМР ДО» (Олексій ЛЕОНТЬЄВ), управління освіти (Ольга МАТВЄЄВА):
- затвердити графіки чергування відповідальних керівників по підприємствах та установах.
Термін: до 15 жовтня 2025 року

11. Керівникам: МКП «Покровводоканал» (Віталій ГЛУЩЕНКО),   ПМКП «Добробут» (Руслан СЕРГЄЄВ), ТОВ «Універсал-Сервіс 94» (Олег КОЛПАКЧІ- за згодою):
- забезпечити цілодобову роботу диспетчерських служб та аварійно-відновлювальних бригад;
- затвердити графіки чергувань відповідальних керівників.
Термін: до 15 жовтня 2025 року

12. Керівникам: МКП «Покровводоканал» (Віталій ГЛУЩЕНКО),   ПМКП  «Добробут» (Руслан СЕРГЄЄВ), ТОВ «Універсал-Сервіс 94» (Олег КОЛПАКЧІ- за згодою):
- забезпечити готовність спеціальної техніки для утримання доріг, тротуарів та внутрішньоквартальних доріг на випадок ускладнення погодних умов в осінньо-зимовий період 2025/2026 років.
Термін: до 15 жовтня 2025 року

13. Керівникам: МКП «Покровводоканал» (Віталій ГЛУЩЕНКО),    ПМКП «Добробут» (Руслан СЕРГЄЄВ), ПМКП «ЖКС» (Валентина МІНЕНКО), КНП «ЦПМСД Покровської міської ради» (Олена САЛАМАХА), КП «ЦМЛ ПМР ДО» (Олексій ЛЕОНТЬЄВ), управління освіти (Ольга МАТВЄЄВА), ВКТНР ВК ПМР ДО (Тетяна СУДАРЄВА), КЗ «МГБ «Надія» ПМР ДО» (Наталія ДУБІНА), КЗО «ПЦППРК» ДО» (Наталія ДЯЧЕНКО – за згодою), ТОВ «Універсал-Сервіс 94» (Олег КОЛПАКЧІ – за згодою), ДП ЖКК ЗАТ «Оветрі» (Юрій ГНІДЕНКО – за згодою), головам ОСББ міста в період ускладнення погодних умов забезпечити розчищення від снігу, ожеледиці закріплених територій та їх посипання протиожеледними матеріалами з метою безпечного пересування автотранспорту та пішоходів вулицями міста та забезпечення доступу до об’єктів соціальної інфраструктури у зимовий період 2025/2026 років.

14. Керівнику територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) (Наталія ДАНИЛЕНКО) забезпечити готовність  до роботи в період ускладнення погодних умов пункту обігріву.
Термін: до 15 жовтня 2025 року

[bookmark: _GoBack]15. Начальнику прес-служби міського голови Оксані СІЗОВІЙ висвітлити інформацію «Про готовність комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років».

16. Координацію роботи покласти на УЖКГ та будівництва (Віктор РЕБЕНОК); контроль за виконанням цього рішення покласти на заступників міського голови за напрямками роботи та на постійну комісію з питань благоустрою, житлово-комунального господарства та енергозбереження, транспорту та зв’язку, розвитку промисловості та підприємництва.



Міський голова                                                                              Олександр ШАПОВАЛ


















Додаток
до рішення 73 сесії міської ради
8 скликання
19  вересня 2025року  №3 

ЗВІТ
«Про готовність комунальних підприємств і закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років»

Рішенням 68 сесії міської ради 8 скликання від 25.04.2025 № 5 «Про підсумки опалювального сезону 2024/2025 років та підготовку міських комунальних підприємств та закладів соціальної сфери Покровської міської територіальної громади Дніпропетровської області до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років» було затверджено план підготовки міських комунальних підприємств та бюджетних установ на міжопалювальний період.
Станом на 19 вересня 2025 року з затверджених 126 заходів виконано   112 заходи, роботи продовжуються згідно з графіком.

I. По тепловому господарству:
Готові до опалювального сезону 24 теплогенеруючі котельні, які забезпечують теплом бюджетні та комунальні заклади міста, а саме:
- газові котельні, топкові (12 одиниць);
- котельні на вугіллі (1 одиниця);
- твердопаливні котельні теплопостачальних організацій (інвесторські) - (11 одиниць).

II. По житловому фонду міста:
В ході реалізації запланованих комплексних заходів було підготовлено до осінньо-зимового періоду роботи 312 житлових будинків (285 од. – керуючою компанією ТОВ «Універсал-Сервіс 94», 24 од. - ОСББ, 3 од. - відомчий житловий фонд).
1. Керуючою компанією ТОВ «Універсал-Сервіс 94» виконано поточні ремонти:
- м`яких покрівель – площею 602 м²;
- шиферних покрівель – площею 100 м²;
- фасадів – площею 195 м²;
- міжпанельних та температурних швів – 3 663 п/м; 
- на інженерних системах (холодне водопостачання, каналізації, перевірені на справність димовентканали) 285 житлових будинків;
- підготовлені горищні приміщення на 52 житлових будинках;
- підготовлені підвальні приміщення на 185 житловому будинку;  
- виконано герметизацію вводів в 12 житлових будинках;
- проведено ревізію електрощитових 277 житлових будинків;
- виконано ремонт 180 п/м водостічних систем;
- виконано термоізоляцію 56 м трубопроводів.
Оформлені та підписані 285 паспортів  готовності до опалювального сезону 2025/2026.

2. ПМКП «ЖКС» виконано роботи щодо підготовки житлового фонду: 
В гуртожитку по вул. Центральній 49/1:
-  проведено ремонти місць загального користування в соціальному гуртожитку - 1, 2 поверхи;
- проведено ремонт житлових кімнат для розміщення внутрішньо переміщених осіб;
- проведено технічне обслуговування внутрішньобудинкових газових мереж;
- проведено герметизацію та утеплення внутрішньобудинкових інженерних мереж водопостачання та  теплопостачання;
- проводиться заміна частини труб теплопостачання в підвалі;
- встановлено енергозберігаючі вікна в приміщеннях кухонь з 2 по 5 поверх;

В гуртожитку по вул. Центральній 49/2:
- проведено ремонти місць загального користування в соціальному гуртожитку - 1 поверх;
- проведено ремонт житлових кімнат для розміщення внутрішньо переміщених осіб;
- проведено технічне обслуговування внутрішньобудинкових газових мереж;
 - проведено герметизацію і утеплення внутрішньо будинкових інженерних мереж водопостачання та  теплопостачання;
 - виконано роботи по заміні 118 вікон в гуртожитку за адресою вул. Центральна, 49/2; 

В гуртожитку по вул. Герої України, 13:
-проведено герметизацію та утеплення внутрішньобудинкових інженерних мереж водопостачання та  теплопостачання;
- проведено технічне обслуговування внутрішньобудинкових газових мереж; 
- проведено ремонт житлових кімнат для розміщення внутрішньо переміщених осіб;
- встановлено енергозберігаючі вікна в приміщеннях кухонь в кількості 8 од.;
- встановлено вхідні двері в 1 та 2 під’їздах;

В адміністративній будівлі по вул. Тикви, 2:
- проведено заміну труб внутрішньобудинкової системи водопостачання.
Проведено технічне обслуговування 2-х газових котлів.  
Проведені роботи з обслуговування 3-х генераторів автономного живлення. 
Оформлені та підписані паспорти  готовності до опалювального сезону 2025/2026. 

III. По водопровідно-каналізаційному господарству міста Покров виконано:
- чистку, мийку, хлорування відстійників та камер реакцій насосно-фільтрувальної станції, резервуарів чистої води V=3000 м3, V=6000 м3, V=1000м3 та водопровідних мереж;
- заміну запірної арматури на водопровідних мережах міста – 19 одиниць;
- заміну ділянок водопровідних мереж протяжністю 8,8 км;
- заміну 125 метрів вводів холодного водопостачання у житлові будинки; 
- проведено перезавантаження фільтраційного матеріалу на фільтрах № 3,5,6 (матеріали: гравій, кварцовий пісок, цеоліт, склопластикові дренажні труби, муфти);
- проведено монтаж обладнання дегідрації осаду на очисних спорудах;
- ремонт водопровідних і каналізаційних колодязів з установкою бетонних та                          полімерних люків з кришками;
- підготовлено 4 одиниці техніки для усунення аварій на водопровідних мережах громади  та утримання внутрішньоквартальних доріг для роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 років. 
Роботи  з підготовки до опалювального сезону 2025/2026 продовжуються.

IV. Заходи з підготовки об’єктів благоустрою міста до роботи в осінньо-зимовий період:
Міським комунальним підприємством «Добробут» здійснюється утримання та поточні ремонти об’єктів благоустрою міста:
- виконано поточний ремонт 23 доріг;
- здійснюється  поточний ремонт 7 внутрішньоквартальних доріг; 
- проводиться санітарна обрізка та видалення аварійних дерев (виконано 335 заявки) ;
- підготовлено до роботи в осінньо-зимовий період 12 одиниць спеціалізованої техніки;
- для утримання доріг в зимовий період заготовлено 600 тонн посипкового матеріалу та 80 тонн солі кам’яної технічної. 
Роботи  з підготовки до опалювального сезону 2025/2026 продовжуються.

V. Заходи по об’єктам соціальної сфери:
1. По Управлінню освіти:
- виконано поточний ремонт тепломереж, водопостачання та водовідведення закладів освіти;
- здійснено замірювання опору ізоляції електропроводки в закладах освіти та опору заземлення;
- проведено дезінсекцію та дератизацію приміщень; 
- проведено перевірку димоходів, вентканалів-55 шт.;
- здійснена підготовка  котелень до опалювального сезону (обслуговування газового обладнання).
Паспорти  готовності  теплових господарств оформлені та підписані на всі будівлі закладів управління освіти.

2. По КНП «ЦПМСД Покровської міської ради» виконано:
- гідравлічні випробування та промивку внутрішніх систем теплопостачання;
- перевірку щільності вводів і виходів інженерних комунікацій, щільності теплових мереж, ревізію запірної арматури;
Паспорт  готовності  теплового господарства оформлені та підписані на всі будівлі КНП «ЦПМСД Покровської міської ради».

3. По КП «ЦМЛ ПМР ДО» виконано:
- гідравлічні випробування та промивку внутрішніх систем теплопостачання;
- часткову заміну труб опалення, водопостачання та каналізації;
- ремонт та заміну запірної арматури теплових мереж.
Паспорти  готовності  теплового господарства оформлені та підписані на всі будівлі КП «ЦМЛ ПМР ДО».

4. По відділу культури, туризму, національностей і релігій виконавчого комітету Покровської міської ради виконано:
- проведено роботи з технічного обслуговування електроустаткування;
-  здійснено перевірку газового сигналізатора та димовентиляційних каналів в клубі с. П.Хутори;
- виконано промивку системи опалення в Покровській школі мистецтв"Арт-мюзік" (вул. Середи, 9);
- проведено заміри опору ізоляції в усіх закладах культури;
Всі заклади відділу готові до початку опалювального сезону. Оформлено та підписано паспорти  готовності до опалювального сезону 2025/2026.

5. По КЗ «Покровський центр підготовки та перепідготовки робітничих кадрів» Дніпропетровської обласної ради» виконано:
- гідравлічне випробування та промивка внутрішньої системи опалення;
- проведено профілактичний ремонт системи опалення;
- проведено ревізію та ремонт запірної арматури;
- проведено профілактичний ремонт електроприладів;
- організовано та проведено навчання персоналу, що обслуговує енергетичні об’єкти.
	Паспорти готовності закладу до роботи  осінньо-зимовий період 2025/2026 оформлені та підписані. 

	6. По Управлінню праці та соціального захисту  населення виконавчого комітету Покровської міської ради виконано:
- проведено огляд системи опалення, виявлено та усунено недоліки – замінено труби та радіатори опалення в кількості 4 од.;
- проведено гідравлічні випробування та промивання системи опалення;
- проведено роботи з утримання в належному стані електроустановки; 
- виконано роботи з технічного обслуговування вогнегасників.
VII. На випадок ускладнення погодних умов підготовлено:
З метою запобігання виникнення надзвичайних ситуацій, координації роботи комунальних підприємств та бюджетних установ та їх диспетчерських служб в опалювальний період, буде відновлена робота диспетчерського пункту виконавчого комітету. 
На осінньо-зимовий період будуть працювати аварійно-відновлювальні бригади, складені графіки чергування  відповідальних осіб керівного складу виконкому, комунальних підприємств та бюджетних установ.
На випадок аварійних відключень електропостачання  об’єктів  критичної  інфраструктури, соціального та культурного призначення, бюджетних установ  міста підготовлено до роботи 59 одиниць генераторів.

Заступник міського голови
з виконавчої роботи                  						   Віталій СОЛЯНКО
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