МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ПОКРОВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ


 П Р О Е Т    Р І Ш Е Н Н Я

«____» вересня 2016 р.                                                                 № _______


Про створення Ресурсного центру 

при психолого-медико-педагогічному 

центрі управління освіти виконавчого 

комітету Покровської міської ради 
З метою задоволення потреб дітей з особливостями психофізичного розвитку у дошкільній та загальній середній освіті, на виконання Законів України «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 15.08.2011 р. за №872, рішення виконавчого комітету Покровської міської ради від 25.08.2016 р. за № 416 «Про оцінку впровадження інтегрованої та інклюзивної моделі освіти в м.Покров, організацію роботи санаторних груп та інклюзивного навчання в освітніх закладах міста у 2016-2017 навчальному році» та інших чинних нормативних документів України у галузі освіти, керуючись ст. 32 та ст. 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Покровської міської ради 

В И Р І Ш И В:

1. Створити Ресурсний центр при психолого-медико-педагогічному центрі управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради (далі – Ресурсний центр) з метою координації дій державних та громадських партнерів у галузі корекційної освіти міста.

З  03.10.2016 р.

2. Затвердити Положення про ресурсний центр при психолого-медико-педагогічному центрі управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради (додаток 1).

3. Визначити місце розташування Ресурсного центру на базі комунального закладу «Навчально-виховний комплекс №2 (середня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад) м.Покров Дніпропетровської області».

4. Ввести до штатного розпису психолого-медико-педагогічного центру при управлінні освіти 1,0 ставку консультанта з 03.10.2016 р.

5. Управлінню освіти виконавчого комітету Покровської міської ради (Рубаха Г.П.):

5.1. Забезпечити організаційно-методичні умови належного функціонування ресурсного центру.

5.2. Привести у відповідність до цього рішення штатний розпис психолого-медико-педагогічного центру управління освіти.

5.3. Створити умови для налагодження взаємодії партнерів міжвідомчих установ міста та закладів освіти шляхом укладання «Меморандуму про спільну діяльність суб’єктів партнерської взаємодії» (додаток 2).
Жовтень 2016 року.

6. Службі у справах дітей виконавчого комітету Покровської міської ради (Дубіна Н.Ю.), Центру соціальних служб для сім’ї,  дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради (Ковтун А.В.), Управлінню праці та соціального захисту населення м.Покров (Ігнатюк Т.М.), Комунальному закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги м.Покров» (Лісніча В.В.) долучитися до партнерської взаємодії щодо підтримки, розвитку та просування інтегрованої та інклюзивної освіти в м.Покров.   

7.  Координацію роботи щодо реалізації даного рішення покласти на начальника управління освіти Рубаху Г.П.; контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Бондаренко Н.О..

Рубаха  Г.П., 42204
Додаток 1 

до рішення виконавчого комітету Покровської міської ради від __.09.2016 р. за №_____
Положення
про ресурсний центр

при психолого-медико-педагогічному центрі управління освіти

виконавчого комітету Покровської міської ради

1.Загальні положення.

1.1. Ресурсний центр (далі – РЦ) у структурі психолого-медико-педагогічного центру є інформаційно-координаційним підрозділом, здійснює інформаційну, консультативну, навігаційну, координаційну діяльність.

1.2. У своїй діяльності РЦ керується Конвенцією про права дитини, Конвенцією про права інвалідів, Конституцією України, Законами України «Про охорону дитинства», «Основи законодавства про охорону здоров’я», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», «Про реабілітацію інвалідів в Україні», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями відповідних органів виконавчої влади, іншими нормативно-правовими актами, Меморандумом про спільну діяльність суб’єктів партнерської взаємодії та цим Положенням.
1.3. Суб’єктами взаємодії, що беруть участь у наданні освітніх, медичних, соціальних послуг дітям з порушеннями психічного та фізичного розвитку, у тому числі – з інвалідністю та їхніх батьків (осіб, які їх замінюють), надаються консультативні послуги батькам, які виховують таких дітей, є заклади освіти,  психолого-медико-педагогічна консультація; заклади охорони здоров’я всіх рівнів, лікарсько-консультаційна комісія; органи державної влади, соціального захисту населення, громадські організації, благодійні фонди, тощо (далі - суб’єкти).

1.4. Метою діяльності РЦ є покращення умов для отримання рівного доступу дітей з особливими потребами до якісної освіти та інших послуг в  навчальному середовищі; підтримці батьків, освітян, громадськості та сприяння впровадженню інтегрованої та інклюзивної освіти в місті шляхом реалізації функцій РЦ:
інформаційна: 

надання родинам, педагогам, зацікавленим особам актуальної інформації про соціальну і освітню політику держави (нормативно-правові документи на національному, обласному та міському рівнях), програми і послуги щодо підтримки дітей з особливими потребами, новітні освітні та реабілітаційні технології, кращий досвід в галузі освіти;

надання державним органам оперативно-аналітичних даних щодо загальної кількості дітей, зокрема за видами порушень, в розвитку для забезпечення здобуття ними освіти, реабілітаційних заходів за місцем проживання;

поширення інформації про ресурси задоволення освітніх та реабілітаційних потреб дітей з порушеннями психічного та фізичного розвитку за місцем проживання.

консультативна:

надання консультацій зацікавленим суб’єктам взаємодії про особливості розвитку, освітні та реабілітаційні потреби, створення належних умов організації навчання дітей з різними видами порушень психічного і фізичного розвитку;

надання консультацій батькам щодо особливостей сімейного виховання, розвитку та підтримки навчальної діяльності їхніх дітей з урахуванням індивідуальних освітніх та реабілітаційних потреб;

надання консультацій педагогам, які навчають дітей з особливими освітніми потребами, професійних порад з питань особливостей їх навчання, виховання, організації психолого-педагогічного супроводу навчальної діяльності за місцем здобуття освіти, надання навчальних, методичних матеріалів, допомоги у розробці індивідуальних програм розвитку;

навігаційна:

надання допомоги батькам у вирішенні питань здобуття якісної освіти їхніми дітьми, які мають порушеннями в розвитку, відповідно до освітніх потреб; 

організація юридичної підтримки і супроводу родин за необхідності відстоювання прав дитини на отримання якісної і доступної освіти, шляхом роз’яснення правових можливостей батьків (осіб, які їх замінюють);

виявлення та отримання доступу до існуючих інших джерел допомоги та послуг, надання інформації про місце їх знаходження. 

координаційна:

організація, консолідація, та міжвідомче узгодження дій суб’єктів партнерської взаємодії у наданні послуг дітям з особливими освітніми потребами, користуванні реабілітаційними заходами, спрямованими на відновлення фізичного, психічного і соціального рівня життєдіяльності з метою сприяння їх інтеграції у суспільство.
1.5. Діяльність РЦ спрямована на виконання завдань:

налагодження взаємодії партнерів міжвідомчих установ та закладів освіти шляхом укладання «Меморандуму про спільну діяльність суб’єктів партнерської взаємодії», визначення зобов’язань кожної зі сторін партнерської взаємодії; 

планування заходів покращення рівня підтримки дітей з особливими освітніми потребами в місті, сприяння забезпеченню гнучкості та доступності здобуття освіти дітьми з порушеннями психічного та фізичного розвитку, 

збір і аналіз оперативної інформації про дітей з особливими освітніми потребами з метою впровадження інтегрованого та інклюзивного навчання в закладах освіти міста;

організація заходів роботи з психологічної реабілітації батьків, які виховують дітей з порушеннями в розвитку, підвищення компетентності батьків щодо особливостей розвитку, навчання, виховання, участі їх у супроводі навчальної діяльності своїх дітей;

методична допомога педагогам, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами.

2. Склад та організація роботи РЦ.

РЦ та суб’єкти партнерської  взаємодії співпрацюють з метою підтримки, розвитку та просування інтегрованої та інклюзивної освіти в м.Покров шляхом спільної діяльності. 

2.1. До складу РЦ можуть входити фахівці,  спеціалісти:

-управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради;

-психолого-медико-педагогічного центру;

-висококваліфіковані педагогічні працівники закладів освіти міста;

-органів державної влади у галузі соціального захисту населення;

-громадських організацій та батьківських ініціативних груп, які діють в місті.

2.2. Із числа представників управління освіти наказом начальника управління освіти визначається склад членів координаційної ради на чолі з координатором для професійного супроводу діяльності РЦ.

2.3. Завдання координаційної ради:

-організаційно-методичний супровід діяльності психолого-медико-педагогічного центру  та РЦ;

-участь у засіданнях та діяльності психолого-медико-педагогічного центру  та РЦ;

-планування роботи психолого-медико-педагогічного центру та РЦ, аналіз результатів партнерства з суб’єктами взаємодії;

-збір даних про існуючі послуги (сканування середовища) та виявлення ресурсів.

2.4. Управління РЦ здійснює завідувач психолого-медико-педагогічного центру управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради з виконанням наступних функцій за погодженням з управлінням освіти:

-планування та організація роботи РЦ відповідно до функцій;
-організація проведення робочих зустрічей суб’єктів партнерської взаємодії;

- участь у спільних заходах суб’єктів партнерської взаємодії;
-розробка та затвердження внутрішньої документації РЦ;
-співпраця із суб’єктами партнерської взаємодії від імені РЦ;

-створення належних умов для продуктивної роботи членів координаційної ради;

-здійснення моніторингу та підготовка аналітичної звітності про діяльність РЦ.
2.5. Завдання працівників РЦ:

-збір інформації, її систематизація та інформування суб’єктів партнерської взаємодії про освітні та реабілітаційні послуги для дітей з особливими потребами в місті та області;

- створення фонду науково-методичних матеріалів, додаткових засобів, приладів тощо, необхідних для надання послуг дітям з різними видами порушень розвитку;

-скеровування споживачів інформації до джерел допомоги та послуг;

-координація різних напрямків роботи та сприяння у впровадженні інтегрованої та інклюзивної освіти;

-організація навчально-методичного забезпечення з питань навчальної та реабілітаційної діяльності дітей з особливими освітніми потребами.

2.6. РЦ та координаційна рада ведуть спільні протоколи засідань з визначенням конструктивних шляхів реалізацій завдань діяльності.

3. Матеріально-технічне забезпечення РЦ.


3.1. Для повноцінного здійснення діяльності РЦ використовується приміщення психолого-медико-педагогічного центру управління освіти. Графік роботи РЦ затверджується  завідувачем психолого-медико-педагогічного центру та погоджується координатором.


3.2. Відповідальність за утримання та розвиток матеріально-технічної бази РЦ покладається на завідувача психолого-медико-педагогічного центру управління освіти, контроль здійснюється керівником навчального закладу, на базі якого розміщено психолого-медико-педагогічний центр управління освіти. 
Додаток 2 

до рішення виконавчого комітету Покровської міської ради від __.09.2016 р. за №_____
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ 

суб’єктів партнерської взаємодії 

щодо підтримки, розвитку та просування інтегрованої та інклюзивної освіти 
в м.Покров
«___» ___________ 2016 р.





м. Покров

Цей Меморандум укладається з метою підтримки, розвитку і просування інтегрованої та інклюзивної освіти в м.Покров у форматі діяльності ресурсного центру. 

Меморандум про співпрацю укладається між організаціями, які опікуються сім’ями з дітьми, які мають особливі освітні потреби та надають (можуть надавати) соціальні, освітні та реабілітаційні послуги.

Суб’єкти партнерської взаємодії співпрацюють задля сприяння включенню дітей з особливими потребами у життя суспільства та в систему освіти шляхом створення необхідних для цього умов і забезпечення можливості рівного доступу всіх дітей до отримання послуг, наявних у громаді. 

Для спільного розуміння та ефективної співпраці партнери погоджуються із розумінням інтегрованої та інклюзивної освіти як системи освітніх послуг, що ґрунтується на принципі забезпечення основного права дітей на освіту та права навчатися за місцем проживання, що передбачає навчання дитини з особливими освітніми потребами в умовах закладів освіти.

Суб’єкти партнерської взаємодії у своїй діяльності керуються основними функціями ресурсного центру, а саме: інформування, консультування,  навігація та координація. Зокрема:

· інформування – надання інформації, обмін інформацією, допомога батькам і педагогам знаходити та отримувати доступ до існуючих видів підтримки для задоволення широкого спектру потреб, а також поширення даної моделі через ЗМІ, за допомогою «круглих столів», семінарів, конференцій тощо;

· консультування передбачає консультування на основі визначених потреб, діючі та заплановані послуги, передбачені ресурсним центром;

· навігація передбачає вибір оптимального шляху у кожному конкретному випадку інтеграції та інклюзії дитини з особливими освітніми потребами та сприяння в отриманні нею всіх необхідних супутніх послуг та підтримки суб’єктів співпраці; 

· координація – організація, консолідація та міжвідомче узгодження дій суб’єктів партнерської взаємодії у наданні послуг дітям з особливими освітніми потребами, користуванні реабілітаційними заходами, спрямованими на відновлення фізичного, психічного і соціального рівня життєдіяльності з метою сприяння їх інтеграції у суспільство.
Суб’єкти партнерської взаємодії зобов’язуються здійснювати співпрацю за наступними напрямками:

· організовувати та інформаційно підтримувати проведення спільних заходів (конференцій, семінарів, круглих столів, робочих зустрічей, тренінгів тощо), спрямованих на просування моделі інтегрованої та інклюзивної освіти;

· в межах діяльності своєї організації забезпечувати ефективність у просуванні інтегрованої та інклюзивної освіти; 

· сприяти у створенні бази даних послуг освітнього, соціально-психологічного, реабілітаційного, медичного та спортивно-оздоровчого характеру;

· сприяти у створенні банку даних потенційних користувачів послуг інтегрованої та інклюзивної освіти через надання необхідної інформації, дотримуючись у роботі правил конфіденційності; 

· сприяти впровадженню сучасних форм та методів підготовки фахівців для системи освіти через спільну участь у проведенні підготовчих курсів, навчальних семінарів, стажувань тощо;

· здійснювати взаємний обмін інформацією про дітей з особливими потребами в тому числі, з інвалідністю;

· розробляти та реалізовувати інші спільні заходи, спрямовані на повне і всебічне виконання даного Меморандуму.

Між суб’єктами партнерської взаємодії щодо підтримки, розвитку та просування інтегрованої та інклюзивної освіти в м.Покров здійснюється розподіл обов’язків за домовленістю відповідно до додатку до цього Меморандуму.
Підписання Меморандуму здійснюється за ініціативи управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради на основі узгоджених партнерських позицій взаємодії, підтримується і є результатом спільної роботи зацікавлених сторін. 

Учасники за взаємною домовленістю можуть вносити в цей Меморандум зміни та доповнення у вигляді протоколів, додатків, які складатимуть невід’ємну його частину.

Цей Меморандум набирає чинності з дня підписання і діє  протягом  всього часу існування ресурсного центру.

Меморандум залишається відкритим для підписання іншими організаціями, які виявляють (виявлятимуть) бажання долучитися до співпраці у впровадженні інтегрованої та інклюзивної освіти  в місті Покров.

Цей Меморандум складений у «____» - примірниках, у кількості, відповідній до кількості підписантів-представників суб’єктів партнерської взаємодії, та мають однакову силу.

Підписи сторін:

_______________________________



________________

_______________________________



________________

_______________________________



________________

_______________________________



________________

Додаток 
до Меморандуму про співпрацю суб’єктів партнерської взаємодії щодо підтримки, розвитку та просування інтегрованої та інклюзивної освіти в м.Покров
ПРО РОЗПОДІЛ ОБОВ’ЯЗКІВ МІЖ СУБ’ЄКТАМИ  ПАРТНЕРСЬКОЇ ВЗАЄМОДІЇ  ЩОДО ПІДТРИМКИ, РОЗВИТКУ ТА ПРОСУВАННЯ ІНТЕГРОВАНОЇ ТА ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ 

В М.ПОКРОВ
	Суб’єкти 
партнерської взаємодії
	Види послуг

	СФЕРА ОСВІТИ

	Управління освіти виконавчого комітету Покровської міської ради


	Забезпечення реалізації прав на освіту дітей з особливими освітніми потребами за місцем проживання;

Безбар’єрний доступ до навчального закладу;

Сприяння створенню умов для організації інтегрованого та інклюзивного навчання за  місцем проживання.

	ПМПЦ


	- Експертна оцінка розвитку дитини;

- визначення освітніх та додаткових потреб;

- надання консультацій батькам щодо особливостей сімейного виховання;організація роботи з батьками;

- надання консультацій педагогам щодо

. особливостей розвитку та виховання, організації навчального процесу;

- допомога в організації діяльності освітнього консиліуму  навчального закладу;

- створення банків даних про кількості дітей з особливими освітніми потребами за видами порушень в місті, які потребують соціально-педагогічної підтримки;

- виявлення родин, які самостійно виховують дітей, і не охоплених освітньо-реабілітаційними послугами та організація необхідної допомоги;

-збір інформації про існуючі в місті ресурси підтримки дітей з порушеннями в розвитку, аналіз їх достатності та необхідність забезпечення;

- координування діяльності суб’єктів партнерської взаємодії;

-корекційно-розвиткові заняття з подолання тривожності, імпульсивності, неадекватної самооцінки тощо;

	
	-логомасаж, логоритміка, систематичні заняття з розвитку слухового сприймання, аналізу та синтезу. 

	Навчальні заклади
	-Поглиблене вивчення індивідуальних потреб дитини;

- визначення специфічних технологій підтримки (фізична реабілітологія, логопедична робота, методи комунікації, сенсорна інтеграція, соціальна адаптація (компетентність), поведінкова терапія тощо;

-навчання специфічним навичкам читання;

-рекомендації педагогам щодо організації навчально-виховного процесу;

-індивідуальні корекційної-розвиткові заняття  (слухова робота, розвиток зорового сприймання, логопедичний масаж, соціально-побутове орієнтування, трудова підготовка);

-демонстраційні заняття для батьків з метою долучення їх до розвитку і соціальної адаптації дітей;

-періодична (щоквартальна) супервізія ефективності корекційних заходів. 

	СФЕРА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ

	Служба у справах дітей виконавчого комітету Покровської міської ради  

Центр соціальних служб для сім’ї,  дітей та молоді виконавчого комітету Покровської міської ради  
Управління праці та соціального захисту населення м.Покров
	· реалізація державної  політики  з 
питань    соціального    захисту   дітей та супроводу сімей в м.Покров;

· розроблення   і  впровадження  заходів,  спрямованих на поліпшення становища дітей,  їх 
фізичного,  інтелектуального  і  духовного  розвитку;
· соціально-побутова реабілітація дітей з особливими освітніми потребами. 


	СФЕРА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я

	 Комунальний заклад «Центр первинної медико-санітарної допомоги м.Покров»
	-медичний контроль профільних лікарів та надання необхідних медичних послуг;

- реабілітаційні послуги відповідно до виду порушень дитини.

	ГРОМАДСЬКІ ОРГАНІЗАЦІЇ ТА БАТЬКІВСЬКІ ІНІЦІАТИВНІ ГРУПИ

	Поширення інформації про ресурси задоволення освітніх та реабілітаційних потреб дітей з порушеннями психічного та фізичного розвитку.


