
ПОКРОВСЬКА МІСЬКА РАДА
ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПРОЄКТ   РІШЕННЯ
Про оплату праці міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови, керуючого справами виконкому та старости старостинського округу на 2022 рік

Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про оплату праці»,  пунктом 6 постанови Кабінету Міністрів України «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» від 09.03.2006 №268 (зі змінами),  міська рада 
ВИРІШИЛА:

1. Встановити міському голові Шаповалу Олександру Миколайовичу за виконання особливо важливої роботи надбавку у розмірі 50% посадового окладу  з урахуванням надбавки  за ранг  та вислугу років.

2. Здійснювати  преміювання міського голови за особистий вклад в загальні  результати роботи у розмірі 100% посадового окладу з урахуванням рангу, вислуги років та  надбавки.

3. Нарахування міському  голові Шаповалу О.М. надбавок, доплат, премій та матеріальної допомоги на оздоровлення, на вирішення соціально-побутових питань у розмірі середньомісячної заробітної плати  відповідно до чинного законодавства проводити з 01 січня 2022 року.

4. Надати право  міському  голові Шаповалу О.М. встановлювати з                  01 січня 2022 року надбавки, доплати, премії, матеріальну допомогу: секретарю міської ради,  заступникам  міського голови з виконавчої роботи, керуючому справами виконкому та старості старостинського округу.

 5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну депутатську комісію  з питань соціально-економічного розвитку, планування, бюджету, фінансів,  реалізації державної регуляторної політики. (Ганна Відяєва)
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