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ПРОЄКТ РІШЕННЯ
	Про затвердження Положення про відділ культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради  Дніпропетровської  області у новій редакції 



Керуючись ст.27, ст.54 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Законом України “Про культуру”, Законом України “Про державну реєстрацію  юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань ” та ст.91 Бюджетного Кодексу України та з метою  вдосконалення в Покровській міській територіальній громаді діяльності з реалізації державної політики щодо розвитку української культури, забезпечення сприятливих умов для забезпечення культурно-дозвіллєвих, інформаційних потреб громади, збереження  історико-культурної  та нематеріальної спадщини, ефективної діяльності закладів культури,  міська рада
ВИРІШИЛА :
1. Перейменувати  відділ культури виконавчого комітету Покровської міської ради (ідентифікаційний код юридичної особи -05534380) на відділ культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області.
2. Затвердити   Положення про відділ культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області (далі -Положення) у новій редакції (додається).
3. Начальника відділу культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області  Сударєву Т.М.:
3.1. уповноважити підписати Положення у новій редакції;
3.2.  зобов'язати здійснити заходи  щодо державної реєстрації Положення  у новій редакції  в установленому законодавством порядку.
4.  Визнати таким, що втратило чинність   рішення 59 сесії 7 скликання  Покровської міської ради №6 від 31.07.2020р. “Про затвердження Положення про відділ  культури виконавчого комітету Покровської міської ради  у новій редакції”.
5. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на начальника відділу культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської області Сударєву Т.М., контроль — на заступника міського голови  Бондаренко Н.О. та на постійну  депутатську комісію з питань соціального захисту населення та молодіжної політики, освіти та охорони здоров'я, культури та спорту.
Сударєва Т,М,, 41985
ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення ___ сесії міської ради 8 скликання
«___» ________________ р. № ____
ПОЛОЖЕННЯ
про відділ культури, туризму, національностей
 і релігій виконавчого комітету 
Покровської міської ради
Дніпропетровської області
Ідентифікаційний код юридичної особи – 05534380
(нова редакція)
м. Покров
2021 рік
РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Відділ культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області  (у подальшому Відділ) є структурним підрозділом виконавчого комітету  Покровської  міської ради Дніпропетровської області, що забезпечує реалізацію державної політики в галузі культури (в сфері бібліотечної справи, музейної справи, мистецької освіти,, клубної діяльності), туризму, охорони культурної спадщини, сфери міжнаціональних та міжконфесійних відносин на території Покровської міської територіальної громади.
1.2. Відділ підзвітний і підконтрольний Покровській міській раді Дніпропетровської області, підпорядкований виконавчому комітету Покровської  міської ради Дніпропетровської області та міському голові міста Покров.
1.3. У своїй діяльності Відділ керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України,  наказами Міністерств,  розпорядженнями  голови обласної  державної адміністрації, наказами начальника управління   культури, туризму, національностей і релігій   Дніпропетровської обласної державної адміністрації, рішеннями Покровської міської ради Дніпропетровської області, рішеннями  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської області,  розпорядженнями міського голови та даним Положенням.
1.4. Функціонування відділу здійснюється за рахунок коштів міського бюджету.
1.5. Начальник  відділу культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області  та головний спеціаліст відділу є посадовими особами місцевого самоврядування, на них  поширюється дія Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”.
1.6. Відділ забезпечує організацію здійснення власних повноважень та делегованих повноважень органів виконавчої влади, визначених підпунктами 1, 7, 8 пункту “а”, підпунктом 2 пункту “б” статті 32 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” (за належністю).
1.7. Відділ є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахункові та бюджетні рахунки в органах Державного казначейства, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, власний бланк.
1.8. Структура, чисельність працівників і штатний розпис Відділу встановлюється міським головою за поданням заступника міського голови, відповідно до розподілу функціональних обов’язків.
1.9. Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників Відділу та видатки на його утримання визначає міський голова в межах відповідних бюджетних призначень. 
1.10. Штатний розпис та кошторис відділу затверджує міський голова за пропозицією начальника відділу культури виконавчого комітету Покровської міської ради .
РОЗДІЛ ІІ. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ВІДДІЛУ
2.1. Відділ  культури виконавчого комітету Покровської міської ради очолює начальник.
Начальник  Відділу призначається на посаду розпорядженням міського голови за рекомендацією конкурсної комісії виконавчого комітету Покровської  міської ради Дніпропетровської області чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України, та звільняються з посади розпорядженням міського голови відповідно до чинного законодавства.
2.2. Головний спеціаліст Відділу призначається на посаду начальником Відділу за рекомендацією конкурсної комісії відділу культури, туризму, національностей і релігій  виконавчого комітету Покровської міської ради Дніпропетровської  області чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України, та звільняється з посади відповідно до чинного законодавства.
2.3. Начальник Відділу здійснює керівництво Відділом, централізованою бухгалтерією та координує роботу закладів культури, підпорядкованих Відділу; планує роботу відділу, видає в межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання, призначає на посаду і звільняє з посади керівників закладів культури, підпорядкованих Відділу, згідно  чинного законодавства.
2.4. Посадова інструкція начальника Відділу погоджується заступником міського голови, який координує діяльність Відділу, та затверджується міським головою м.Покров, а посадові інструкції працівників Відділу затверджуються начальником Відділу.
2.5. Положення про Відділ затверджується Покровською  міською радою Дніпропетровської області.
2.6. У підпорядкуванні Відділу знаходяться: комунальний заклад “Дитяча школа мистецтв  Покровської міської ради Дніпропетровської області”, комунальний заклад “Дитяча  музична школа  Покровської міської ради Дніпропетровської області”, Клуб селища  Перевізські Хутори, Комунальний Базовий клубний заклад “Шолоховський сільський будинок культури Покровської міської ради Дніпропетровської області”: філія № 1 “Базавлуцький сільський клуб”  та філія № 2 “Миронівський сільський клуб”,  народний історико-краєзнавчий музей ім. М.А.Занудька, комунальний заклад “Централізована бібліотечна система Покровської міської ради Дніпропетровської області”, централізована бухгалтерія,  які фінансуються за рахунок коштів міського бюджету.
РОЗДІЛ ІІІ. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ
3.1. Завдання Відділу:
3.1.1. Реалізація державної політики у сфері культури та мистецтва,  охорони культурної спадщини, туризму, міжнаціональних та міжконфесійних відносин.
3.1.2. Здійснення контролю за дотриманням законодавства України з питань культури, мистецької освіти, охорони культурної спадщини.
3.1.3. Створення сприятливих умов для розвитку і функціонування української мови в суспільному житті, збереження та розвитку етнічної, мовної і культурної самобутності національних меншин, які проживають в місті.
3.1.4. Сприяння підготовці, перепідготовці та підвищенню кваліфікації працівників закладів культури, підпорядкованих Відділу.
3.1.5. Забезпечення, у межах наданих повноважень, доступності початкової мистецької освіти.
3.1.6. Вирішення питання  відвідування  верств пільгових категорій закладів культури, підпорядкованих Відділу.
3.1.7. Сприяння збереженню і охорони культурної спадщини, нематеріальної культурної спадщини.
3.1.9. Створення умов для розвитку аматорського мистецтва, художньої творчості, а також для організації культурного дозвілля громади.
3.2. Функції Відділу:
3.2.1. Здійснення управління закладами, які підпорядковані Відділу, організація та координація їх діяльності, контроль за дотриманням фінансової дисципліни.
3.2.2. Здійснення пошуку, використання й поширення нових організаційно-творчих підходів у діяльності закладів культури, впровадження нових моделей організації культурної діяльності.
3.2.3. Створення умов для розвитку сфери культури, мистецтва міста, зміцнення матеріально-технічної бази підвідомчих закладів, комплектування та використання бібліотечних фондів.
3.2.4. Сприяння забезпеченню соціального захисту працівників підвідомчих закладів.
3.2.5. Створення умов для розвитку професійного та самодіяльного музичного, театрального, хореографічного, образотворчого, декоративно-ужиткового мистецтва, народної художньої творчості, культурного дозвілля населення.
3.2.6. Організація та проведення фестивалів, свят, конкурсів, оглядів самодіяльної художньої творчості, виставок творів образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва.
3.2.7. Вживання заходів щодо зміцнення міжнародних і міжміських культурних зв’язків відповідно до законодавства, підтримка дружніх культурних зв’язків з відповідними структурами міст-побратимів у межах своїх повноважень.
3.2.8. Сприяння роботі творчих спілок, товариств, громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері культури.
3.2.9. Контроль за дотриманням закладами культури, підпорядкованими Відділу, чинних законів, положень, правил, наказів та інструкцій, що регламентують роботу зазначених закладів.
3.2.10. Контроль за використанням приміщень закладів культури за призначенням.
3.2.11. Розгляд звернень громадян, підприємств, установ, організацій, у тому числі об’єднань громадян, депутатських звернень та запитів у порядку, передбаченому чинним законодавством України, забезпечення виконання вимог законодавства України про доступ до публічної інформації.
3.2.12. Надання, у межах своїх повноважень, інформаційно-методичної та консультативної допомоги закладам, установам, підприємствам і організаціям культурно-мистецької  сфери міста.
3.2.13. Підготовка та подання на розгляд проектів рішень Покровської  міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з питань розвитку культури та охорони культурної спадщини міста.
3.2.14. Організація нарад з питань розвитку галузі культури  міста, участь у розробці відповідних програм.
3.2.15. Сприяння збереженню та відродженню  традиційної народної творчості, художніх промислів і ремесел.
3.2.16. Подання міському голові пропозицій щодо відзначення працівників галузі культури міста і працівників Відділу державними нагородами, присвоєння почесних звань, застосовування, в межах своєї компетенції, інших форм морального і матеріального заохочення за досягнення у творчій, педагогічній, культурно-освітній  діяльності.
3.2.17. Проведення атестації закладів, підпорядкованих Відділу, оприлюднення її результатів та проведення атестації працівників галузі культури міста.
3.2.18. Підготовка та подання статистичної звітності про стан та розвиток галузі культури міста.
3.2.19. Здійснення, в межах повноважень, договірної роботи щодо договорів, угод, контрактів, стороною яких виступає Покровська  міська рада або її виконавчий комітет.
3.2.20. Представництво інтересів Покровської міської ради, виконавчого комітету Покровської  міської ради та міського голови в місцевих, апеляційних, вищих спеціалізованих судах та у Верховному Суді України, у тому числі у взаємовідносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями усіх форм власності за дорученням міського голови в межах повноважень Відділу.
3.2.21. Аналіз матеріалів, які надходять від правоохоронних, судових органів та органів прокуратури, інших державних органів та установ, сприяє своєчасному вжиттю заходів за результатами їх розгляду за дорученням керівництва.
3.2.22. Відділ здійснює контроль та координацію діяльності підвідомчих закладів.
РОЗДІЛ ІV. ПРАВА ВІДДІЛУ
4. Відділ має право:
4.1. Скликати в установленому порядку наради, ініціювати утворення та створювати робочі групи з питань, що належать до компетенції Відділу.
4.2. Одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів Покровської  міської ради Дніпропетровської області, підприємств, установ і організацій усіх форм власності документи та інші матеріали, необхідні для виконання покладених на Відділ завдань.
4.3. Залучати до організації та проведення міських культурно-мистецьких заходів спеціалістів інших структурних підрозділів Покровської  міської ради Дніпропетровської області (за погодженням  з керівниками), спеціалістів, окремих виконавців та творчі колективи закладів, установ, підприємств та організацій культурно-мистецької сфери.
4.4. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів Покровської  міської ради Дніпропетровської області, виконавчих органів державної влади, підприємств, установ, організацій та об’єднань громадян для розгляду питань, що належать до компетенції Відділу.
4.5. Відчуження та надання в оренду майна Відділу здійснюється  в порядку, встановленому  чинним законодавством України.
РОЗДІЛ V. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ
5.1. Персональну відповідальність за роботу Відділу, належне здійснення покладених на нього завдань та функцій несе начальник Відділу.
5.2. Працівники Відділу можуть бути притягнуті до цивільної, адміністративної, кримінальної та інших видів відповідальності у випадках та у порядку, передбачених чинним законодавством України.
5.3. Працівники несуть відповідальність за своєчасне та належне виконання обов’язків, передбачених даним Положенням і посадовими інструкціями, в порядку, визначеному чинним законодавством.
РОЗДІЛ VІ. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
6.1. Припинення діяльності Відділу здійснюється за рішенням Покровської  міської ради Дніпропетровської області відповідно до вимог чинного законодавства України.
6.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться відповідно до процедури розгляду питань у Покровській міській раді Дніпропетровської області, передбаченої регламентом роботи Покровської  міської ради Дніпропетровської області.
Начальник відділу культури, туризму,
національностей і релігій виконавчого
комітету Покровської міської ради  
Дніпропетровської області                                                           Т.М.Сударєва    
